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Em cada numero,
uma nova historia

+ de 40 + de 8 mil + de 1 milhao
anos de unidades de m?
histdria entregues lancados
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Construir empreendimentos
diferenciados, inovadores e de
qualidade, que transformem a
vida das pessoas.

Ser referéncia no mercado de
incorporacao e construcéo nas
pragas em que atuamos, atraveés
de um crescimento sustentavel.

- Exceléncia nos produtos
- Simplicidade e leveza nas relagdes
- Cliente como protagonista
- Respeito e desenvolvimento
dos colaboradores
- Integridade e ética nos negdcios
- Agilidade na tomada de decisdes



Politica de Qualidade

TR
Garantir pesquisa constante e implementar novas tecnologias
para oferecer empreendimentos sustentaveis, modernos e de
qualidade, com o objetivo de gerar satisfacdo aos clientes e
rentabilidade aos acionistas, atender aos requisitos normativos
legais e buscar melhorias continuas.

Qualidade é exceléncia e exceléncia € SPL.
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Certif

icacoes

:

RANKING

exame.

Alcancamos a certificagdo ISO 9001:2015,
um selo de reconhecimento internacional.

Garantimos exceléncia na construcao civil
com a certificagdo PBQP-H.

Comprovamos transparéncia com auditorias
de uma das maiores instituicées globais.

Elevamos nossos processos ao atingir altos
niveis de maturidade de negdcio e gestédo
de qualidade.

Adotamos solugdes sustentaveis
reconhecidas pela certificacdo ESG da Caixa
Econdmica Federal.

Implementamos praticas de sustentabilidade
em nossos produtos que renderam o selo
global Edge.

Conquistamos posicao entre as melhores
empresas para trabalhar.

Fortalecemos o setor imobiliario,
contribuindo para o desenvolvimento
econdémico e social do Brasil.

Integramos o ranking da revista
O Empreiteiro como uma das 30 maiores
construtoras do pais.

Figuramos no ranking Exame Negdcios em
Expansdo, como uma das empresas que
mais cresceram no Brasil.



e exceléncia na entrega
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Sucesso
do Cliente
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Desenvolvimento
Imobiliario
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Construcao




Construir € sO o comeco 7 SPL

Nossas linhas de produtos
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Para quem deseja sair do aluguel, Para quem valoriza bem- Para quem busca uma estrutura Para quem procura um imovel
com parcelas acessiveis e estar, com preco competitivo de lazer completa, com para morar ou investir em um
possibilidade de subsidios. e boa localizacéo. inovacgéao, diverséo e conforto. produto com a nossa assinatura.
Renda média Renda média Renda média Renda média

a partir de R$ 3.500 a partir de R$ 5.000 a partir de R$ 10.000 a partir de R$ 15.000
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A experiéncia SPL,
pensada de
ponta a ponta
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Experiéncias imersivas IS
nos apartamentos
decorados

Espacos projetados
|-‘ para oferecer maximo
conforto

'0 Jornada planejada Q Localizagdes

ﬁ para encantar estratégicas nas
o cliente cidades de atuacéao

CoRRETORES
DE ForNTAO

= SPL

ENGENHARIA




T SPL

Gestao comercial
com e

Nos responsabilizamos por 100%
do processo, além de contar com
uma equipe de vendas propria.

¥ Maior Maior
4 previsibilidade “ qualidade
¥  devendas nas vendas
0) Menor 9 Experiéncia
ege dependéncia 9 <. SPL najornada
@™ de imobilidrias === de compra




Nosso compromisso

com O
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Governanga e Etica

Conduzir todas as operacdes
com transparéncia,
responsabilidade e integridade,
fortalecendo a confianga junto
a clientes, parceiros e a
sociedade.
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Sustentabilidade Operacional

Desenvolver produtos de

exceléncia, adotando praticas
que reduzam impactos
ambientais, otimizem o uso de
recursos e ampliem a
eficiéncia dos processos.
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Valorizagado dos Colaboradores

Garantir um ambiente de
trabalho seguro, inclusivo e
inspirador, que promova o
bem-estar e incentive o
desenvolvimento pessoal e
profissional da equipe.

7

Qualidade e Bem-estar

Colocar o cliente no centro
das decisbdes, entregando
empreendimentos de alta
qualidade, com seguranca e
confiabilidade, que contribuam
para o bem-estar das pessoas
e comunidades.

R Clique aqui, conheca nossa Agenda ESG,

e acesse o Relatdrio de Sustentabilidade



https://spl.eng.br/esg

AGENDA %

SOCIAL

' SPL

ESG

Renovacao

certificacdo

Great Place

to Work

pelo 32ano  creat

consecutivo  °®
Work.
Cartificada

Atualizacéo
periddica das
informacdes
e indicadores
do Portal de
Relacionamento
com Parceiros

Utilizacdo d
recursos da
plataforma da O
incluindo Academy
e cursos online,

em alinhamento ao
Pacto Global

Publicacéo
promog¢ao do
32 Relatério de
Sustentabilidade

Realizacéo
Semana da Et
Sustentabilidade
SPL

pela Integridade, o
Programa Receita

Sintonia e o Pacto
Global da ONU

72 auditoria
demonstracée:
financeiras

° GrantThornton

Encontros
divulgagdo
dos resultados
corporativos aos
colaboradores,
conduzidos pelos
gestores

por meio do BI,
a construcao de
painéis das demais
fases do projeto



Great
Place

ek, Cuidar de gente é ‘5 SPL
S NO que acreditamos

Brasil

Recrutamento e Selegéo Treinamento Desempenho Conexao
Conduzimos todo o processo Oferecemos programas Realizamos ciclos de Promovemos agdes de
de recrutamento, selecéo de acordo com o nivel de feedback semestrais, endomarketing que
e onboarding de maturidade dos colaboradores, com foco em apoiar o fortalecem a cultura SPL,
novos talentos. para apoiar a formagéo de desenvolvimento estimulam a colaboracéo

lideres e suas equipes. continuo do nosso time. e ampliam o engajamento.



Nosso
portfdlio

Ultimos produtos entregues
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varanda
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_ 2 dormitdrios ﬁ RIS 3
garagem

Condominio fechado ? Area de lazer
com guarita =~ completa
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Opgao de drea

Vaga de garagem
privativa

2 dormitdrios com suite
coberta

e varanda gourmet

Condominio fechado Area de lazer
2 elevadores

com guarita completa




laig
m.'.'lﬂll T

~l m ‘

.

i fmaua

2 dormitdrios ﬁ Vaga de 0996?3 de area ﬁ Torre Unica
garagem

privativa e cobertura

»

T
AV
Condominio fechado 9 Area de lazer o
Ead

L M 2 elevadores
com guarita completa




2 dormitdrios com suite Vaga de garagem /\ Opgao de drea
e varanda gourmet coberta privativa

AV

Condominio fechado Area de lazer
. 2 elevadores
com guarita completa




Vaga de
garagem

- 2 dormitdrios

Condominio fechado Area de lazer
com guarita completa




Essencial

y230¢€2

2 dormitdrios com suite

ﬁ 2 vagas de
e quintal privativo garagem

Condominio fechado

. Area de lazer
com guarita =
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2 dormitdrios com suite Vaga de garagem /\ Opgao de drea
e varanda gourmet coberta privativa

Condominio fechado Area de lazer

. 2 elevadores
com guarita completa



residence

2 dormitdrios com suite

e varanda gourmet

Condominio fechado
com guarita

i

1]
I

Vaga de
garagem

Area de lazer
completa

Opgao de area
privativa

2 elevadores
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2 e 3 dormitdrios com Lazer no

Opgao de area
suite e varanda gourmet rooftop

privativa

Area de lazer
completa

T
Condominio fechado

. 2 elevadores
com guarita




2 dormitdrios com suite e a Vaga de /\ Opgao de érea

varanda gourmet garagem privativa

Condominio fechado "
. Area de lazer
com guarita =




2 dormitdrios Vaga de
com suite garagem privativa

Condominio fechado Area de lazer
com guarita completa
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2 e 3 dormitérios com Casa de campo com Opgao de area
suite e varanda gourmet churrasqueira e piscina privativa privativa

Condominio fechado Area de lazer

! 2 elevadores
com guarita completa
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2 dormitdrios com suite Vaga de Opgao de area

[——|
— e varanda gourmet garagem privativa

/\ Condominio fechado Area de lazer
@ ! 2 elevadores
com guarita completa
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2 e 3 dormitdrios com suite /\ Opgao de area
e varanda gourmet garagem privativa

AV

Condominio fechado Area de lazer
. 2 elevadores
com guarita completa
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2 e 3 dormitdrios com suite Vaga de garagem Opgao de area
e varanda gourmet coberta privativa

Condominio fechado Area de lazer

! 2 elevadores
com guarita completa
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AV

2 dormitdrios com suite Vaga de garagem
2 elevadores
e varanda gourmet coberta

Condominio fechado ‘
. Area de lazer
com guarita =




o o |
S

5 B =

VTN N |
=

= = =

o

AV

2 dormitdrios com suite Vaga de garagem
2 elevadores
e varanda gourmet coberta

Condominio fechado Area de lazer
com guarita completa
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AV

2 dormitdrios a Vaga de garagem M 2 elevadores

Condominio fechado Area de lazer
com guarita = completa



spl.eng.br

Siga a SPL
nas redes
sociais
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